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1.1 Objetivo
1.1.1 O objetivo desta Norma é estabelecer as disposi¢Ges gerais, o campo de aplicacdo, os termos e as
definicdes comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguranga e saude no trabalho.
1.2 Campo de aplicagao
1.2.1 As NR obrigam, nos termos da lei, empregadores e empregados, urbanos e rurais.

1.2.1.1 As NR sdo de observancia obrigatdria pelas organizacdes e pelos érgdos publicos da
administracdo direta e indireta, bem como pelos 6rgaos dos Poderes Legislativo, Judicidrio e Ministério
Publico, que possuam empregados regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

1.2.1.2 Nos termos previstos em lei, aplica-se o disposto nas NR a outras relacdes juridicas.

1.2.2 A observancia das NR ndo desobriga as organizacées do cumprimento de outras disposicdes que,

com relagao a matéria, sejam incluidas em cddigos de obras ou regulamentos sanitarios dos Estados ou
Municipios, bem como daquelas oriundas de convengdes e acordos coletivos de trabalho.

NR 01: DISPOSICOES GERAIS

O objetivo desta Norma é estabelecer as disposi¢des gerais, o campo de aplicacdo, os
termos e as definicdes comuns as Normas Regulamentadoras — NR relativas a
seguranca e saude no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento
de riscos ocupacionais e as medidas de prevencdo em Seguranca e Saude no
Trabalho.

NR 02: INSPENCAO PREVIA

Trata sobre a inspecdo prévia de estabelecimentos novos. De
acordo com o disposto na referida norma, antes do inicio efetivo
das atividades, todo e qualquer novo estabelecimento, devera
solicitar a aprovacgao de suas instalagdes.

NR 03: EMBARGO OU INTERDICAO

Conforme a Norma Regulamentadora - NR 3, o embargo de obras e a

interdicdo de estabelecimento sdo medidas preventivas e de urgéncia. Sdo ATENCAO
medidas que devem ser adotadas pela autoridade competente quando s V
forem observadas situac¢des de risco iminente e grave para o trabalhador.

MR

1. Médico do Trabalho
NR 04: SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE

AU U RRUS ALY  SEGURANCA EM MEDICINA DO TRABALHO

COMPOSICAO 3, Enfermeiro do Trabalho NR 4, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
DO SESMT ' estabelece critérios para organizacdo dos Servicos
4 Téenico em Seguranga do Trabalho Especializados em Engenharia de Seguranca e em

Medicina do Trabalho (SESMT). A exigéncia dos SESMT,

5. Auxilar ou Téenico em -
Enfermagem do Trabalbo por sua vez estao na CLT.




NR 05: COMISSAO INTERNA DE PREVECAO DE
ACIDENTES

Norma Regulamentadora 5, que é a norma expedida pelo
MTE para tratar da CIPA. A CIPA tem como principal
objetivo observar de forma continua as condi¢Ges de

trabalho em todos os ambientes de uma empresa

NR 05: TREINAMENTO
> 5.32 A empresa devera promover treinamento para os membros da
CIPA, titulares e suplentes, antes da posse.
> 5.32.1 O treinamento de CIPA em primeiro mandato sera realizado no
prazo maximo de trinta dias, contados a partir da data da posse.
> 5.32.2 As empresas que ndo se enquadrem no Quadro |, promoverao

anualmente treinamento para o designado responsdavel pelo cumprimento do
objetivo desta NR.

NR 06:EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO

INDIVIDUAL - EPI
Para que seja aplicada a NR 6 considera-se Q L @

Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), todo

dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo _ USE USE USE _ USE
trabalhador e destinado & protegdo de riscos OCULOS DE CALGADOS DE PROTETOR MASCARA DE
suscetiveis de ameacar a segurancga e a saude no SEGURANCA SEGURANCA DEOUVIDO PROTECAD
trabalho

NR 06:TREINAMENTO

6.6.1 Cabe ao empregador quanto ao EPI :

d) orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao;

FICHA DE CONTROLE E ENTREGA DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAD INDIVIDUAL

NOME: N DE REGISTRO: IDATA DE ADMISSAD:
FUNCAD: [SECAO: |DATA DE DEMISSAO:
Recedbl da Empresa . para meu uso obrigatdrio os EPI's (Equipamentos de protegdo

Individual) constantes nesta ficha. oqual obrigo-me a wliliza - los corretamente durante 0 1EMPO Que PErMANEecerem a0 meu &spor
cbservando as medidas gerals de discipiina e uso gue integram a NR-06 - Equipameanto de Protecao individual - EPI's - da portarian ®3. 214
de 084un /16870. Declaro saber também que terel que devoivé-ios no ato de meu desigamento da emprasa

Assinatura do funcionano

DATA QUANT.| UNID. | DESCRICAOC DO EQUIPAMENTO |N'DO C.A. | ASSINATURA
RETIRADA | DEVOLUGAD

NR 07:PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL



A NR 7 tem por objetivo determinar a obrigatoriedade
da elaboracdo e implementacao, por parte de todos os P C M S o
empregadores e instituicdes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com

o objetivo de promogao e preservagao da saude do Programa de Controle Médico
conjunto dos seus trabalhadores. de Salude Ocupacional

NR 07:TREINAMENTO

\ )

7.5.1 Todo estabelecimento devera estar equipado com material necessario a
prestacdo dos primeiros socorros, considerando-se as caracteristicas da

el
- atividade desenvolvida; manter esse material guardado em local adequado e

aos cuidados de pessoa treinada para esse fim.

NR O8

NR 08: EDIFICACOES EDIFICAGOES

Esta Norma Regulamentadora — NR estabelece requisitos
técnicos minimos que devem ser observados nas edificagdes,
para garantir seguranca e conforto aos que nelas trabalhem.

NR 09: PROGRAMA DE RISCOS AMBIENTAIS

A NR 09 é o conjunto de ac¢Oes visando a preservacao da salude e da
integridade dos trabalhadores, através da antecipacao,
reconhecimento, avaliagao e consequente controle da ocorréncia de
riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de
trabalho, tendo em consideracao a protecao do meio ambiente e dos
recursos naturais.

NR 10: SEGURANGA EM INSTALAGOES E
SERVICOS EM ELETRICIDADES

E uma norma que tem como carater regulamentar
todos os servicos que envolvam eletricidade e seus
riscos, além de garantir a saude e seguranca dos que
estejam envolvidos direta e indiretamente nestas
atividades e servicos.

NR 10: TREINAMENTO

> 10.8.1 E considerado trabalhador qualificado aquele que comprovar conclus3o de curso especifico
na area elétrica reconhecido pelo Sistema Oficial de Ensino.

» 10.8.3.1 A capacitacdo so terd validade para a empresa que o capacitou e nas condicdes
estabelecidas pelo profissional habilitado e autorizado responsavel pela capacita¢ao

NR 11: TRANSPORTE, MOVIMENTAGAO, ARMAZENAGEM E MANUSEIO DE MATERIAIS



O grande objetivo da NR11 é estabelecer requisitos
basicos e precisos de seguranca a serem adotados pelas
empresas e trabalhadores com a finalidade de evitar
acidentes e demais infortunios no local de trabalho. O
conjunto de regras dessa norma regulamentadora
também contribui para organizar melhor todas as
atividades que envolvem a acdo de transportar,
movimentar, armazenar e manusear materiais.

NR 11: TREINAMENTO
> 5.2 A capacita¢do deve ocorrer apds a admissao do trabalhador,
- dentro dos horarios normais de trabalho e ser custeada integralmente pelo
: I empregador.
\ > 5.2.1 As instrucGes visando a informacao e a capacitacdo do

trabalhador devem ser elaboradas em linguagem compreensivel e adotando-se
metodologias, técnicas e materiais que facilitem o aprendizado.

NR 12: SEGURANCA NO TRABALHO EM MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Tem como objetivo garantir que maquinas e equipamentos
sejam seguros para o uso do trabalhador. Por isso, a NR 12 exige
informacgdes completas sobre todo o ciclo de vida de maquinas e
equipamentos, incluindo transporte, instalacdo, utilizacao,
manutencado e até mesmo sua eliminacdo ao final da vida util.

NR 12: TREINAMENTO
12.138 A capacita¢do deve:
a) ocorrer antes que o trabalhador assuma a sua fungao;
b) ser realizada sem 6nus para o trabalhador; (Alterada pela Portaria MTE n.2 857, de 25/06/2015)

c) ter carga hordria minima que garanta aos trabalhadores executarem suas atividades com
seguranca, sendo distribuida em no maximo oito horas diarias e realizada durante o hordrio normal
de trabalho;

12.144 Deve ser realizada capacitacdo para reciclagem do trabalhador sempre que ocorrerem
modifica¢des significativas nas instalagdes e na operacao de maquinas ou troca de métodos, processos e
organizacao do trabalho.

12.146 Os operadores de mdaquinas autopropelidas devem portar cartdao de identificacdo, com nome,
funcdo e fotografia em local visivel, renovado com periodicidade maxima de um ano mediante exame
médico, conforme disposi¢cdes constantes das NR-7 e NR-11.

NR 13: CALDEIRAS, VASOS DE PRESSAO E TUBULACOES

Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece requisitos minimos
para gestdo da integridade estrutural de caldeiras a vapor, vasos de
pressdo e suas tubulacdes de interligacdo nos aspectos relacionados a
instalacdo, inspecdo, operacdo e manutencao, visando a seguranca e




a saude dos trabalhadores. O empregador é o responsavel pela ado¢do das medidas determinadas nesta
NR.

NR 13: TREINAMENTOS

» 13.8.3. A operacdo de unidades que possuam vasos de pressado de categorias "I" ou "ll" deve ser

efetuada por profissional com "Treinamento de Seguranca na Operacdo de Unidades de Processos",
sendo que o ndo-atendimento a esta exigéncia caracteriza condigao de risco grave e iminente.

» 13.8.5. O pré-requisito minimo para participa¢do, como aluno, no "Treinamento de Segurancga na
Operagdo de Unidades de Processo" é o atestado de conclusdo do 1o grau. 1

» 13.8.6. 0 "Treinamento de Seguranca na Operacdo de Unidades de Processo" deve
obrigatoriamente:

NR 14: FORNOS

Tem como principal objetivo regulamentar todos os processos que
envolvem o trabalho com fornos sejam eles de qualquer finalidade
no intuito de preservar a seguranca do trabalhador. A norma
define as boas praticas para o processo de construcdo do forno
industrial, a fim de prevenir potenciais riscos que podem
acontecer em caso de falha durante este processo inicial.

NR 15: ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

A Norma Regulamentadora NR-15, atividades insalubres, é um conjunto ~ [
de normativas técnicas que definem os limites de tolerancia a exposicao
dos trabalhadores aos determinados riscos presentes no ambiente de
trabalho.

Itens abordados em laudos médicos (PPRA LTCAT)

NR 16: PERICULOSIDADE

NR 16 é a Norma Regulamentadora 16, que descreve os trabalhos e
AA& operacdes que apresentam periculosidade. Periculosidade é a qualificacdo

ou estado daquilo que é arriscado ou perigoso para a vida.

Itens abordados em laudos médicos (PPRA LTCAT)

NR 17: ERGONOMIA

Esta Norma Regulamentadora visa a estabelecer parametros que
permitam a adaptacdo das condicGes de trabalho as caracteristicas
psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um
maximo de conforto, seguranca e desempenho eficiente. As
condicOes de trabalho incluem aspectos relacionados ao
levantamento, transporte e descarga de materiais, ao mobilidrio, aos equipamentos e as condicdes
ambientais do posto de trabalho e a prépria organizacdo do trabalho.

NR 17: TREINAMENTO



6.2.1. Cada trabalhador deve receber treinamento com dura¢cdo minima de duas horas, até o trigésimo dia
da data da sua admissdo, com reciclagem anual e com duracdo minima de duas horas, ministrados durante
sua jornada de trabalho.

6.3.1 Os trabalhadores devem ser informados com antecedéncia sobre mudancas que venham a ocorrer
no processo de trabalho.

NR 18: CONDICOES E O MEIO AMBIENTE DE
TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

Como sua propria descri¢ao diz, a NR 18 estabelece as condi¢des
e 0 meio ambiente de trabalho na Industria da Construgao. Ela
estabelece diretrizes de ordem administrativa, planejamento e
organizacdo, com o objetivo de implantar medidas de controle e
sistemas preventivos de seguranga nos processos.

NR 19: SEGURANCA DO TRABALHO NAS ATIVIDADES
COM EXPLOSIVOS

Assim como as outras Normas Regulamentadoras, o
objetivo principal da publicacdo da NR 19 é garantir a saude e
seguranca dos trabalhadores — nesse caso, dos envolvidos na
fabricacdo, armazenamento e transporte de materiais explosivos.

NR 20: SEGURANCA COM W 1R
INFLAMAVEIS E COMBUSTIVEIS 1 b

Esta Norma Regulamentadora - estabelece requisitos minimos para a gestao da
seguranca e saude no trabalho contra os fatores de risco de acidentes provenientes
das atividades de extragdo, producao, armazenamento, transferéncia, manuseio e
manipulacdo de inflamaveis e liquidos combustiveis.

NR 21: TRABALHOS A CEU ABERTO

A NR-21 é uma norma regulamentadora que define parametros de seguranca e salde para os
trabalhadores que desempenham suas atividades ao ar livre. O objetivo da NR-21 é garantir condicOes de
emprego a todos os envolvidos na execucdo de edificacGes.

NR 22: SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL NA
MINERACAO

{ A NR 22 é a Norma Regulamentadora que visa tornar
compativel o desenvolvimento da atividade mineira com a
busca permanente da seguranca e saude dos trabalhadores.

v

NR 23:PROTECAO CONTRA INCENDIOS

A NR-23 é uma norma regulamentadora que define pardmetros de seguranca e saude para os
trabalhadores que desempenham suas atividades dentro da empresa. O objetivo da NR-23 é garantir a
seguranca do emprego a todos os envolvidos na execugdo de edificacdes.

Todas as empresas deverao possuir:
a) protecdo contra incéndio;
b) saidas suficientes para a rdpida retirada do pessoal em servico, em caso de incéndio;



c) equipamento suficiente para combater o fogo em seu inicio;
d) pessoas adestradas no uso correto desses equipamentos.

Saidas.

NR Z4:CONDIC6ES DE HIGIENE E CONFORTO NOS
Esta norma estabelece as condicdes minimas de higiene e de conforto
a serem observadas pelas organizacdes, devendo o dimensionamento

de todas as instala¢Ges regulamentadas por esta NR ter como base o

numero de trabalhadores usudrios do turno com maior contingente.

NR 25: Residuos Industriais

combinag¢do dessas, e que por suas caracterist

como demais efluentes liquidos e
emissdes gasosas contaminantes atmosféricas.

NR 26: Sinalizagao de Seguranga

* A Norma Regulamentadora 26, da Portaria 3.214 de
1978, é o conjunto de medidas que regulamenta a
sinalizacdo que deve ser utilizada no ambiente de
trabalho, definindo quais sdo os padrdes de cores que
devem identificar cada tipo especifico de risco.

Objetivo da NR 26

* Definir padrdes de sinalizacdo que facilitardo o
reconhecimento dos riscos presentes no ambiente de
trabalhado, diferenciando-os por cores e sinaliza¢des
especificas.

Cores da NR 26 e suas fung¢oes

* A NR 26 define a utilizagcdo de cores para identificar os
riscos presentes no ambiente. Dentre as cores, podemos
citar, como exemplo:

LOCAIS DE TRABALHO

24.1 Objetivo e campo de aplicacao
24.2 Instalagdes sanitarias

24.3 Componentes sanitarios

24.4 Vestiarios

24.5 Locais para refeicOes

24.6 Cozinhas

24.7 Alojamento
24.8 Vestimenta de trabalho
24.9 Disposi¢cdes gerais

Esta Norma Regulamentadora define como residuos industriais aqueles
provenientes dos processos industriais, na forma sdlida, liquida ou gasosa ou

icas fisicas, quimicas ou

microbioldgicas ndo se assemelham aos residuos domésticos, como cinzas, lodos,
dleos, materiais alcalinos ou acidos, escdrias, poeiras, borras, substancias lixiviadas
e aqueles gerados em equipamentos e instalacGes de controle de polui¢do, bem

NR 26 - APLICACAD DAS CORES

I PAMENTOS DE COMBATE A INCENDID
SINAL DE ADVERTENCIA: TUBULAGAO DE BASES
NAD LIQUEFEITES

(DENTIFICACAD BE PASSARELAS, CORREDGRES DE
(IRCYULACAD, BEBEDOURDS, LIXEIRAS, ETC

DR CVALI7A (S OF COMBUSTIVELS INFLAMAVEIS
0U DE ALTA VISCOSIDADE

DR /010228 ITENS OU LOCAIS SEGUROS

SINALIZAR “CUIDADO!"; USO E MOVIMENTACAD DE
== EQUIPAMENTDS
I— IDENTIFICAGAQ BE TUBULACGES E CANALIZACOES BE
ACIDOS, PARTES MOVEIS BF EQUIPAMEENTOS, ETC

RESCOS DE RADIACAD ELETROMABKETICA
[ 0U PARTICULAS NUCLEARES

IBENTIFICACGES DE FLUIBOS QUE NAD FORAM
e [EFINIDOS POR DUTRAS CORES

CANALIZACOES EM VACUD

I /°LICADO EM ELETROOUTOS

= [DENTIFICACAO DE TUBULAGOES E CANALEZACOES
(UE CONTENHAM SUBSTANCIAS ALCALIS




NR 27:Registro Profissional do Técnico de Seguranga do Trabalho no Ministério do Trabalho

Estabelece os requisitos a serem satisfeitos pelo profissional que desejar exercer as
funcdes de técnico de seguranca do trabalho, em especial no que diz respeito ao seu
registro profissional como tal, junto ao Ministério do Trabalho. A fundamentacao legal,
ordindria e especifica, tem seu embasamento juridico assegurado través do artigo 3°
da lein® 7.410 de 27 de novembro de 1985, regulamentado pelo artigo 7° do Decreto
n°®92.530 de 9 de abril de 1986.

PROFISSIONAL

NR 28: Fiscalizacdao e Penalidades

Estabelece os procedimentos a serem adotados pela fiscalizacdo trabalhista de Seguranca e Medicina do
Trabalho, tanto no que diz respeito a concessdo de prazos as empresas para no que diz respeito a
concessao de prazos as empresas para a correcao das irregularidades técnicas, como também, no que
concerne ao procedimento de autuacdo por infracdo as Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Medicina do Trabalho. A fundamentacdo legal, ordinaria e especifica, tem a sua existéncia juridica
assegurada, a nivel de legislagdo ordinaria, através do artigo 201 da CLT, com as altera¢des que lhe foram
dadas pelo artigo 2° da Lei n° 7.855 de 24 de outubro de 1989, que institui o Bonus do Tesouro Nacional -
BTN, como valor monetdrio a ser utilizado na cobranga de multas, e posteriormente, pelo artigo 1° da

Lei n° 8.383 de 30 de dezembro de 1991, especificamente no tocante a instituicdo da Unidade Fiscal de
Referéncia -UFIR, como valor monetario a ser utilizado na cobranga de multas em substituicao ao BTN.

NR 29: Seguranga e Saude no Trabalho Portuario

Tem por objetivo Regular a protecdo obrigatéria contra acidentes e
doencas profissionais, facilitar os primeiros socorros a acidentados

e alcancgar as melhores condigdes possiveis de seguranca e saude

aos trabalhadores portudrios. As disposicdes contidas nesta NR
aplicam-se aos trabalhadores portudrios em operacgdes tanto a

bordo como em terra, assim como aos demais trabalhadores que
exercam atividades nos portos organizados e instalagdes portudrias
de uso privativo e retroportudrias, situadas dentro ou fora da area
do porto organizado. A sua existéncia juridica esta assegurada em
nivel de legislacdo ordinaria, através da Medida Proviséria n® 1.575-6,
de 27/11/97, do artigo 200 da CLT, o Decreto n° 99.534, de 19/09/90 que promulga a Convenc¢do n° 152 da
OIT.

NR 30: Segurancga e Saude no Trabalho Aquaviario

Aplica-se aos trabalhadores de toda embarcacao comercial utilizada no
transporte de mercadorias ou de passageiros, na navegacdo maritima de longo
= curso, na cabotagem, na navegagdo interior, no servico de reboque em alto-
mar, bem como em plataformas maritimas e fluviais, quando em

| deslocamento, e embarcacdes de apoio maritimo e portudrio. A observancia
desta Norma Regulamentadora ndo desobriga as empresas do cumprimento
de outras disposicdes legais com relacdo a matéria e outras oriundas de
convengodes, acordos e contratos coletivos de trabalho.

NR 31: Seguranga e Saude no Trabalho na Agricultura, Pecuaria
Silvicultura, Exploragao Florestal e Aquicultura



=52 Estabelece os preceitos a serem observados na organizacdo e no ambiente de

4 trabalho, de forma a tornar compativel o planejamento e o desenvolvimento das
atividades da agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracdo florestal e aquicultura com
a seguranca e salde e meio ambiente do trabalho. A sua existéncia juridica é
assegurada por meio do artigo 13 da Lei n2. 5.889, de 8 de junho de 1973.

NR 32:Seguranca e Saude no Trabalho em
Servicos de Saude

Estabelecer as diretrizes basicas para a implementacao de medidas de
protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores dos servicos de
salde, bem como daqueles que exercem atividades de promocgao e
assisténcia a saude em geral.

NR 33: Seguranga e Saude no Trabalho em Espacos Confinados

Estabelece os requisitos minimos para identificacdo de espacos confinados e o
reconhecimento, avaliagdo, monitoramento e controle dos riscos existentes, de
forma a garantir permanentemente a seguranca e saude dos trabalhadores que
interagem direta ou indiretamente nestes espacos.

NR 34: Condi¢gOGes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construgao e Reparag¢ao Naval
A finalidade é estabelecer os requisitos minimos e as medidas de

protecdo a seguranca, a saude e ao meio ambiente de trabalho nas
atividades da industria de construcdo e reparacdo naval.

o Antierne o Pabeliu
Comtragis 0 Ripacado Kaval

¢
alrd

NR 35: Trabalho em Altura

4 A
NR-35 estabelece os requisitos minimos e as medidas de protecao

para o trabalho em altura, como o planejamento, a organiza¢ao e a
execucao, a fim de garantir a seguranca e a salde dos trabalhadores
com atividades executadas acima de dois metros do nivel inferior,
onde haja risco de queda.

NR 36: Norma Regulamentadora sobre Abate e
Processamento de Carnes e Derivados

O objetivo desta Norma é estabelecer os requisitos minimos para a
avaliacdo, controle e monitoramento dos riscos existentes nas atividades
desenvolvidas na indUstria de abate e processamento de carnes e derivados
destinados ao consumo humano, de forma a garantir permanentemente a
seguranca, a saude e a qualidade de vida no trabalho, sem prejuizo da
observancia do disposto nas demais Normas Regulamentadoras - NR do :
Ministério do Trabalho e Emprego. g

QUEM SEMEIA SEGURANGCA, COLHE QUALIDADE DE VIDA!



